Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 02 de fevereiro de 2018 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO VI | N° 626 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

PORTARIA N° 11/2018

RETIFICA A REDACAO DA PORTARIA N° 10 DE 22
DE JANEIRO DE 2018.

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, ho uso de suas
atribuices legais e em pleno exercicio de seu cargo;

RESOLVE:

Art. 1° Retifica a redacdo da Portaria n° 10, de 22 de janeiro de 2018, publicada no

Diario Oficial Eletrénico, em 26 de janeiro de 2018, sec¢ado 622, paginas 6.

- Onde se Ié:
Marcos Vinicius Batista de Oliveira - Gerente de Transporte e Transito a partir de
25/01/2017

- Leia-se, corrija-se e registre-se:
Marcos Vinicius Batista de Oliveira - Gerente de Transporte e Transito a partir de
25/01/2018

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Capim Branco, ao 02 dia de fevereiro de 2018.

ELMO ALVES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 2043/2018

DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DA COMISSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO - MG, no uso das atribuicbes que
Ihe foram conferidas pela Lei Organica Municipal de Capim Branco, nos termos do disposto
nos artigos 170 e SS do Estatuto dos Servidores Municipais de Capim Branco, Lei n°
1.094/2007.

DECRETA

Art. 1° Nomeia a Comissdo para Processo Administrativo Disciplinar, de carater
permanente, na forma do art. 172 do Estatuto dos Servidores Municipais de Capim Branco,
Lei n° 1.094/2007, composta pelos trés servidores abaixo relacionados, que atuardo sob a
presidéncia do primeiro, sendo o segundo nomeado secretario:

Presidente: Nilber Rodrigues da Silva
Secretaria: Maria da Conceicéo de Deus
Membro: Arlene Aparecida Luz Alves

Art. 2° A Comisséo Para Processo Administrativo Disciplinar observara e aplicara os
principios relativos a Administracdo Publica, em especial: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, contraditério, ampla defesa, motivacao, entre outros.

Art. 3° O prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar sera de 60
(sessenta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta) mediante autorizacdo de quem tenha
determinado a instauracdo do processo.

Art. 4° A Comissao podera realizar investigacdo sumaria ou sindicancia, promover
levantamentos ou quaisquer outros atos que possam elucidar o fato, guardando o sigilo,
sempre que necessario.

Art. 5° Durante a realizacdo do Processo Administrativo Disciplinar, a Comisséo
podera ausentar-se do exercicio das atribuicdes do cargo, sem prejuizo a remuneracao,
pelo periodo demandado para pratica dos atos processuais.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando o Decreto
n° 2001/2016.

Capim Branco, 02 de fevereiro de 2018.

ELMO ALVES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 2044/2018

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE MEMBROS PARA
COMPOREM A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com a Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e artigo 66, inciso V, da Lei
Organica Municipal decreta:

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados, para integrarem a Comissao
Permanente de Licitagdes:

a) Elane Alves do Nascimento, servidor efetivo, motorista, CPF n°; 226.929.166-20; (titular)

b) Arlene Aparecida Luz Alves, servidor efetivo, assistente administrativo, CPF n°
549.367.216-20; (titular)

c) Valeria Alves Pereira, Secretaria De Administracdo e Governo, CPF: 109.165.266-07,
(titular)

d) Nathalia Danielle Mendes Fonseca, cargo atual chefe de comunicacéo institucional,
CPF n° 086.376.496-70 (suplente)

e) Jordania Santos Rocha, cargo atual chefe de setor de almoxarifado e patrimoénio, CPF
n° 089.443.076-95.

Art. 2°. A comissédo de licitacdo sera composta por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, sendo que ao menos dois dos membros titulares devem ser servidores efetivos.

8 1° A Comissao recebera assessoria juridica, quando solicitada.

§ 2° Os trabalhos da Comissdo Permanente de LicitagOes, serdo presididos pela senhora
Valéria Alves Pereira, o qual terA como suplente a senhora Nathalia Danielle Mendes
Fonseca e secretariado pelo senhor Elane Alves do Nascimento.

Art. 3° - As licitagcbes somente poderdo ser abertas e julgadas com a presenca de, no
minimo, 01 (um) membro da comissao.

Art. 4° - Ficam nomeados o0s servidores abaixo relacionados, para integrarem a Equipe de
Apoio ao Pregoeiro e o cargo Pregoeiro Oficial:

a) Rafael Sampaio Santos, Cargo Atual Chefe de Setor de Compras e Licitacao,
CPF n° 090.575.896-05, (PREGOEIRO OFICIAL).

b) Elane Alves do Nascimento, servidor efetivo, motorista, CPF n°: 226.929.166-20;
(EQUIPE DE APOIO);
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c) Arlene Aparecida Luz Alves, servidora efetiva, assistente administrativo, CPF n°
549.367.216-20; (EQUIPE DE APOIO).

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢cdes em
contrario. _

Capim Branco, 02 de fevereiro de 2018.

ELMO ALVES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 005/2017

JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Conforme previsto no Processo Seletivo PUblico Simplificado Edital N° 005/2017,
€M resposta ao recurso administrativo apresentado pela candidata Daniela Vieira
Myrrha, na data de 30 de janeiro de 2018, relativo ao resultado final da Chamada n®
01/2018, para o cargo de Monitor de Aluno (Transporte Escolar) — AM-01, segue o
julgamento do recurso:

A candidata Daniela Vieira Myrrha questiona em seu recurso administrativo a
correla aplicacdo das regras previstas na Cliusula IV do Edital, onde consta a
exigéneia de que o candidato apresente documento comprobatério do local de sua
residéncia, contendo o nome da rua, do bairro, do municipio e nimero da casa onde o
candidato reside e caso o comprovante de residéncia nio esteja em nome do
candidato, para que seja vilido tal documento sera necessario, neste caso, a
comprovagdo do parentesco ou a relagio juridica entre o candidato e o titular do
documento.

Alega a recorrente que a candidata Diovana Mendes Pinto ndo atendeu este critério
¢ ainda assim teve a sua inscricio admitida, motivo pelo qual a recorrente reivindica
o seu direito & vaga e a desclassificaciio da candidata Diovana Mendes Pinto.

Ao analisar a questio a Comissio Municipal de fiscalizagio e Cdnclusio de
Processos Seletivos concluiu que de fato assiste razio a recorrente quanto ao critério
da comprovagdo de residéncia pela candidata por ela mencionada, ja que esta
apresentou comprovante de residéncia em nome de terceiro, sem contudo, apresentar
relacdo de parentesco ou de relagdo juridica entre a candidata e o terceiro, motivo
pelo qual a mencionada candidata sera desclassificada do Processo Seletivo.,

Ja quanto a reivindicagio formulada pela recorrente, de seu direito a vaga, ndo lhe
assisle razdo, posto que uma vez desclassificada no Processo Seletivo a candidata
questionada no recurso administrativo interposto, passa a ter direito a vaga a
candidata seguinte melhor classificada no certame, ndo significando que seja tal
direito conferido automaticamente a quem tenha interposto o recurso. Poderia até
acorrer tal coincidéncia, mas, porém, no presente caso ndo houve, ja que existem
outras candidatas concorrentes no Processo Seletivo e que obtiveram melhor
classificaglio que a recorrente, pertencendo a tais candidatas o direito a vaga,
atendendo sempre o critério e a ordem de melhor classificagdo.

A candidata Diovana Mendes Pinto foi inicialmente classificada em 6° lugar no
Processo Seletivo, para o cargo de Monitor de Aluno (Transporte Escolar) — AM-01,
mas, no entanto, apds analisado o recurso interposto pela candidata Daniela Vieira
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Myrrha, do qual originou a revisdo da classificacio e também a revisio dos
documentos apresentados pelas candidatas no momento de suas inscriges, verificou-
se que aquela ndo apresentou no ato da inscrigio e nem mesmo no momento da
chamada o documento que comprovasse corretamente a sua residéncia, sendo este
requisito indispensavel para validagio da inscrigdo pretendida. A candidata somente
apresentou comprovante de residéncia em nome de terceiro, motivo pelo qual a
mesma foi desclassificada, por ndo atender os requisitos/exigéncias que validassem a
sua participagdo na chamada prevista no Processo Seletivo.

Capim Branco, 02 de fevereiro de 2018.

Comissdo Municipal de fiscalizagdo e Conclusio de Processos Seletivos.

C/lé/cia Dias Fons
Membro
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O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG - torna publico, PROCESSO LICITATORIO N°
12/2018, PREGAO N° 03/2018, Registro de precos para possiveis e futuras aquisicdes de
géneros alimenticios para atendimento as Secretarias Municipais de Capim Branco,
conforme especificacdes constantes no termo de referéncia anexo | do edital. Sessé&o
Publica para recebimento de envelopes com documentos e propostas no dia 19/02/2018 as
09h00min. A sesséo publica ocorrerd na Prefeitura Municipal de Capim Branco, localizada
na Praca José Ferreira Pinto, n°® 20 — Centro — Capim Branco/MG. Maiores informacotes
poderdo ser obtidas pelo email: licitacao@capimbranco.mg.gov.bor ou pelo site
www.capimbranco.mg.gov.br ou pelo telefone (31)3713-1420.

Capim Branco, em 02 de fevereiro de 2018.

O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG - torna publico, PROCESSO LICITATORIO N°
08/2018, PREGAO N° 04/2018, registro de precos para futuras aquisicdes de lanches e
salgados, em atendimento as diversas secretarias municipais, conforme especificacdes e
guantidade contidas no Anexo | deste edital. Sessdo Publica para recebimento de
envelopes com documentos e propostas no dia 20/02/2018 as 09h00min. A sessdo publica
ocorrerd na Prefeitura Municipal de Capim Branco, localizada na Praca José Ferreira Pinto,
n° 20 — Centro — Capim Branco/MG. Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo email:
licitacao@capimbranco.mg.gov.br ou pelo site www.capimbranco.mg.gov.br ou pelo telefone
(31)3713-1420.

Capim Branco, em 02 de fevereiro de 2018.

Ano IV www.capimbranco.mg.gov.br Pag.7


http://www.capimbranco.mg.gov.br/
http://www.capimbranco.mg.gov.br/
http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

walpim Branco, 02 de fevereiro de 2018 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO VI | N° 626 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

DECRETO N° 2034/2017

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de CAPIM BRANCO, no Estado de Minas Gerais, usando
de atributos legais que lhe s&o conferidas através da Lei N° 0001397/2016.

Artigo 1° - Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o
exercicio de 2017 a importancia de R$ 828.101,00 (oitocentos e vinte e oito
mil cento e um reais), nas seguintes dotacdes:

Ficha|Caddigo Descri¢cao Fonte| Valor
8880 020301.0412204022.Ué Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
31900400000| Contratacdo por Tempo Determinado 10000|17.172
,00
0000 |020301.0412204022.02| Despesas Agentes Politicos
088 7
31901100000| Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10000( 9.000,
00
0000 [020301.0412204022.02| Desp. Energia/Agua e Esgoto/Telecomunic.
089 8
33903900000| Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica 10000( 4.416,
00
0000 [020301.0927409012.03| Contribuicbes ao PASEP
101 3
33904100000( Contribuicdes 10000|20.998
,00
0000 |020301.2884628012.03| Despesas Aposentados e Pensionistas
102 4
31900100000| Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos |{10000|17.000
Militares ,00
0000 |020501.1212204022.04| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
125 1
31900400000| Contratacdo por Tempo Determinado 10100(16.994
,00
0000 |020501.1212204022.04| Propaganda/Public. Inst. do Governo
344 2
33903900000| Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica 14700(350,00
0000 |020501.1212212012.04| Despesas Agentes Politicos - Educacéo
134 4
31901100000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10100( 1.500,
00
0000 |020501.1227228012.04| Despesas Aposentados e Pensionistas
130 5
31900100000 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e Reformas dos {10000 1.500,
Militares 00
0000 |020501.1236112012.04| Capacit., Qualific. e Aperf. Serv. Pub.
135 9
33901400000| Diarias -Pessoal Civil 10100| 20,00
0000 [020501.1236112022.05| Desp. Energia/Agua e Esgoto/Telecomunic.
145 0
r rvi Terceiros -P ridi 101 762
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00
0000 |020501.1236512052.05| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
3 31900400008 Contratacao por Tempo Determinado 10100{178.02
0000 |020501.1236512052.05| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos 20
o 31901100003 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10100|135.40
0000 |020502.1236112012.05| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos =0
o 3190110000(6)3 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 11900(18.000
0000 |020502.1236512052.10| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos -
e 31900400003 Contratacdo por Tempo Determinado 11800| 6.000,
0000 |020502.1236512052.10| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos =
7 31901100003 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 11800|55.000
0000 |020502.1236512052.10| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos -
3 31901100003 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 11900| 2.000,
0000 |020502.1236512052.10| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos =
395 31901300003 Obrigacdes Patronais 11800(12.000
0000 |020601.1012204022.06| Despesas com Agentes Politicos -
0 31901100003 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10200( 4.500,
0000 |020601.1030110022.06| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos =
> 31909400003 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 14800(731,00
0000 |020601.1030210032.06| Desp. Energia/Agua e Esgoto/Telecomunica
° 33903900008 Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica 10200(205,00
0000 |020601.1030510042.07| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
2 31901100008 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10200|10.000
0000 |020602.1030110012.07| Gestdo dos Recursos Humanos e Encargos -
e 3190040000(53) Contratacdo por Tempo Determinado 10200{93.526
0000 |020602.1030110012.07| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos -
240 31901100008 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10200( 7.000,
0000 |020602.1030110012.07| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos =
4 31901300003 Obrigacdes Patronais 10200{39.933
0000 [020602.1030110012.07| Manutencao das Unidades de Saude =

h
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33903900000| Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica 10200(57.600
0000 [020701.0412204022.08| Manut. Ativ. Administrativas -
° 33903600003 Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Fisica 10000( 8.746,
0000 [020701.0412204022.08| Manut. Ativ. Administrativas =
o 33903900008 Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica 11600( 10,00
0000 |020701.0412204022.08| Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
27 31900400008 Contratacao por Tempo Determinado 10000(17.313
,00
39002 020701.0412204022.08| Gestdo dos Recursos Humanos e Encargos
3190110000(3 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10000|50.000
23003 020701.2645326011.03 | Pavim./Reforma Ruas/Aven. e Estradas -
44905100003 Obras e Instalacdes 10000( 9.500,
28004 020801.0812204022.01| Manut. das Ativ. Administrativas =
31900400003 Contratacdo por Tempo Determinado 10000| 4.324,
28004 020801.0812204022.01 | Manut. das Ativ. Administrativas =
31900400003 Contratacao por Tempo Determinado 12900( 2.314,
39003 020801.0812204022.01| Manut. das Ativ. Administrativas =
31901300003 Obrigacdes Patronais 10000( 1.980,
29003 020801.0812204022.01 | Manut. das Ativ. Administrativas =
31901300003 Obrigacdes Patronais 12900(380,00
22004 020801.0824408012.0; Manut. Ativ. do Conselho Tutelar
31901300000| Obrigacbes Patronais 10000( 1.210,
22004 020801.0824408012.01| Manut. Ativ. do Conselho Tutelar =
31909400008 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 10000{ 69,00
32003 020901.1339213012.02 Atividades Gerais de Difusdo Cultural
31901100000 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 10000(16.614
TOTAL: 82,80.(]).0
1,00

Artigo 2° - Para a cobertura das suplementac¢des relacionadas no artigo anterior,
serao utilizados os seguintes recursos:
Suplementacdo: R$ 828.101,00 (oitocentos e vinte e oito mil cento e um reais).
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[T |Cadigo Descricao Font Valor
ch e
a
00]020301.0412204022.025 | Manut. Ativividades Administrativas
00
08
1
33903900000 | Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Juridica 100 41.191,00
00
00(020301.0413104012.007 | Propaganda/Public. Instituc. do Governo
00
02
9
33903900000 | Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica 100 12.845,00
00
00]020301.2413115012.010 | Manutencdo Convenio Radio Comunitaria
00
39
2
33504200000 | Auxilios 100 8.660,00
00
00]020401.0412904032.038 | Manutencao Servigos Tributacao
00
11
3
33903900000 | Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica 100 26.000,00
00
00]020401.0412904032.038 | Manutencao Servigos Tributacao
00
45
6
33909300000 | Indenizacdes e Restituicdes 100 60.000,00
00
00]020501.1236112012.048 | Gestao dos Recursos Humanos e Encargos
00
13
3
31901300000 [ Obriga¢cdes Patronais 101 6.762,00
00
00]020501.1236112021.008 | Const. /Ref. Imov. Prop./Cedidos/Alugado
00
13
9
44905100000 | Obras e Instalacdes 101 14.000,00
00
00]020502.1236112012.058 | Gestdo dos Recursos Humanos e Encargos
00
18
9
31901100000 [ Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 118 | 140.188,00
00
00]020502.1236112022.061 | Aquis. Mat. Apoio Pedagog. Didatico -Esc
00
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20
1
33903200000 | Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 147 19.000,00
00
00(020601.1012204022.063 | Despesas com Agentes Politicos
00
20
5
31901100000 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 148 19.000,00
00
00]020601.1030110011.019 |Const. / Ref. Imov. Prop/Cedidos/Alugado
00
20
7
44905100000 |Obras e Instalacdes 123 | 190.098,00
00
00]020601.1030510042.074 | Ativ. Vigilancia Sanitaria/Epidemiologia
00
23
7
33903600000 [ Outros Servicos de Terceiros -Pessoa Fisica 150 32.723,00
00
00(020601.1030510042.074 | Ativ. Vigilancia Sanitaria/Epidemiologia
00
23
8
33903900000 | Outros Servigos de Terceiros -Pessoa Juridica 150 17.497,00
00
00]020602.1030110012.075 | Gestdo dos Recursos Humanos e Encargos
00
24
4
31900400000 | Contratagcdo por Tempo Determinado 148 45.048,00
00
00]020602.1030110012.075 | Gestado dos Recursos Humanos e Encargos
00
24
6
31901100000 [ Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 148 | 160.599,00
00
00]020602.1030110012.077 | Manutencao das Unidades de Saude
00
25
2
33903600000 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 102 34.490,00
00
TOTAL: 828.101,00
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Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

ELMO ALVES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

- ____________________________________________________________________|
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DECRETO N° 2042/ 2018

DISPOE S OBRE O CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE
SERVICOS NO MUNICIPIO DE CAPIM
BRANCO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Capim Branco, no uso de suas atribuicées legais que the s&o
conferidas através da Lei Organica Municipal, DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado a Secretaria Municipal de Administracdo a credenciar pessoas
juridicas, prestadoras de servigos para atender demanda do Municipio, conforme as
condigOes estipuladas em Edital de Chamamento Puablico.

Paragrafo (nico: O credenciamento de Que trata este Decreto visa a parficipacdo de
pessoas juridicas prestadoras de servicos com a finalidade de suprir as necessidades da
Administragao Publica municipal, nos termos do art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.668, de 21
de junho de 1993.

Art. 2°. A Comissio Permanente de Licitagbes fara pubficar "Edital de Chamamento Plblico”,
nos termos do art. 115 da Lei Federal p? 8.666, de 21 de junho de 1993, convocando
prestadores de servigos, abrindo inscrigées. w

Paragrafo (nico: Todos os prestadores de servico interessades e que cumpram os requisitos
estabelecidos no "Edital de Chamamento Publico” poderdio comparecer para se inscreverem,

Art. 3°. Para o competente credenciamento o interessado devera comprovar, sem prejuizo da
satisfagao de outros requisitos definidos no Edital do Chamamento Publico:

I - estar apto, habilitado e autorizado a funcienar no exercicio da atividade pretendida, com
inscriclo, e registro nos correspondentes Grgaos proprios;

il - ter conhecimento e aceitar as condigties previstas no "Edital de Chamamento Publico™:

M - declarar disposicdo e disponibilidade para prestar atendimento conforme demanda
apresentada pela Administracdo Municipal.

Art. 4°. As pessoas juridicas prestadoras de servicos que ao final do procedimento forem
contratadas serfio acionadas para prestagiio dos servigos de acordo com os critérios e as
necessidades do Municipio de Capim Brarnco.

Art. 5° Os valores previstos nos editais de chamamento plblico deverdo obedecer aos
preges maximos estabelecidos nos anexos | e Il deste Decrato, p

.ﬂ—-) i

PRACA JORGE FERRETRA PINTQ, 20, CENTRO, CEP: 35730 000, CAPIM BR AN(‘X”){E\L‘(G
(313713 - 1420- - gabinetei@oapimbrance.ang.gov.br ?

/

I4
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§1°. A variagéo dos pregos observara prévia e ampla pesquisa de mercado e expedicéo de
novo Decretfo de ratificacao de precos.

§ 2°. A contratacéc de credenciados para prestacdo dos servigos respeitara 08 pregos
estabelecidos neste Decreto.

Art. 8°. Compete & Comiss@o Permanente de Licitagbes, sem prejuizo das competéncias:

I - supervisicnar e operacionalizar a tramitacdo dos protocolos de credenciamento:

il - elaborar minuta de Edital de Chamamento Publico;

{1 - publicar o Chamamento Piblico;

IV - receber e analisar os documentos;

V - emitir parecer final quanto ao credenciamento ou ndo dos interessados:

Wl - decidir sobre os recursos interpostos em primeira instancia, cabendo ao Prefeito
Municipal decisdo em estancia final.

Paragrafo unico: Quando entender necessario, a Comissdo Permanente de Licitagdes
poderd diligenciar junto a quaisquer orgdos da Administracdo Municipal, a firn de obter
subsidios para as suas decisdes, e, em especial & Procuradoria Juridica que emitira parecer
juridico acerca da situacio colocada.

Art. 7°. Todas as informag@es necessarias & efetivagido do credenciamento deverao estar
previstas nos Editais de Chamamento Publico, elaborados pela Comissdc Permanente de
LicitagBes.

Art. 8% A Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 & a norma a ser obedecida para
realizag@o dos procedimentos do Chamamento Publico.

Art. 8°, Os Editais de Chamamento Publico observarao o disposto no art. 40 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 10. Os editais de Chamamento Publico serdo publicados com antecedéncia minima de
20 dias, contados na forma do art. 110, da Lei Federal n° 8,666, de 21 de junho de 1993, no
Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, de amplo acesso
publico e tambem, se houver, em jornal de grande mrcu!agao municipal ou regional e deverédo
conter:

| ~ relagéio com descrigdo dos servicos a serem prestados;

il - 0 érgao e o local para informagdes sobre as condigdes de participacio;

11 - a data a partir da qual serdo recebidos os documentos e proposta;

IV - a data final de recebimento dos documentos € proposta.

Paragrafo dnico: Quaisquer aiieragoes nas condicbes de prestagdo dos servigos ou
mudanga nos valores a serem pagos, a titulo de remuneracao, alteram as condicbes do edital,

ensejando nova publicagéo. /
/o ,_

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20, CENTRO, CEP: 35730 - 000, CAPIM BRANCO/ME” /
(31) 3715 - 1420 + gabinete@capimbranco.mg.gov.br '_/
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Art. 11. O processo de credenciamento serd autuado em expedients proprio, instruido na
forma do art. 38 da Lei Federal n® 8.668, de 21 de junho de 1993 e contera:

| - indicacdo de dotacdo orgamentaria, bem como a sua reserva, & declaracdo do ordenador
da despesa;

If - minuta de edital de credenciamento, devidamente aprovada pela Procuradoria Municipal;

I - autorizacao da Secretaria Municipal de Administracao para abertura do processo de
credenciamento;

IV - compravagio da publicacéo de extrato do edital na imprensa oficial do Municipio, com
antecedéncia minima de 20 {vinte) dias da abertura de gualquer proposta;

V - ata da sesso de abertura e de juilgamento das propostas e habilitacio:
Vil comprovagao da pubﬁcagéo do resultado do julgamento:

Vll‘ - notas de empenho das verbas a serem empregadas nas contratacées e respectivos
aditamentos, previamente autorizadas pela Secretaria Municipal de Administracio;

VI - cépia do instrumento contratual;

IX - parecer da Procuradoria Juridica quanto aos pedidos de aditamento contratual as
impugnacées de editais, aos recursos contra decisGes exaradas nos autos e demais
oportunidades em que for instada a se manifestar.

Art. 12, As decisOes serdo comunicadas aos interessados mediante intimacao por meio do
Diario Oficial do Municipio.

Art. 13. Os credenciados contratados para prestacéo dos servigos sujeitar-se-do dos
mecanismos de regulacio e as auditorias da Administraggo Municipal, sem prejuizo das
demais exigéncias contidas no Edital de Chamamento Publico.
Art. 14. S&o anexos deste Decreto, parte integrante do mesmo:

| - Anexos | - descrigio e precos maximos dos servicos;

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Capim Branco-MG, 02 de fevereiro de 2018,

PRACA JORGE FERRETRA PINTO. 20, CENTRO, CEP: 35730 - 000, CAPIM BRANCO/MG
{(31)3715 - 1420 fabincle@capimbranco.mg.gov.br
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ANEXO!

DESCRIGAD DOS SERVIGCS E PRECOS MAXIMOS

]

ITEM SERVICOS HORA/SERVICD | QUANTIDADES VALOR POR l

ESTIMADAS | HORASERVICO |

0| Fintor ' Fora 2000 RS s@{i’é’”}"

0z Fedrairo Hora 26,000 RE 19,25 |
T3 | Bombeiro Hidrwlico Fora 25.000 RS 19,00

od 1 Zletigsta T 15.00G ks 18,00
05 Serralheria - Confecglof Instalagie de Pegas Metalicas Hora 23.000 R$ 15,62

06 Manulengao de velcdios Teves ¢ pesados ) Hora 30,008 Fr 8100 |
7 Borracheiro / Reparo de Phew Gamara de ar (médio porie) Senvigh 3000 R3 2958
|08 | Bomacheird /Reparo d Praw Camara o ar (veiculo tips molecicieta) Senigo 500 RY 25,00
09 Borrocheiio Repar de Praw Camara de ar {veiculb do fipo passeio) Servigo 3000 R$ z3,00
10 Borrachexro /Reparo oe Prew Camara de ar [caminhiad) T Servigo 3000 RS 530,00

11 Borracheiro Reparo de Frew Camara de ar (Micro tnibus) Servigo 3000 RS A500
i2 BorrachziryReparo de Pneu/ Camara e ar (Trator, Palrgl & Relro Sorvigo 3000 R% 113,00

' escavadeing) '

PRACA JORGE FERREIRA PINT(. 20, C ENTRO, TP 35730 -000, CAPIM BRANCLTNG
(3133713 ~ {420 gabinetefrcapimbranco. mg.gov.hr
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